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MODELLO A – “UNA TANTUM” 

DICHIARAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE DEL “CODICE DI 

AUTODISCIPLINA” DI ANASFiM  

DA PARTE DELL’AZIENDA ASSOCIATA  

 

 Spett.le 

 Organismo di Vigilanza  

 ANASFiM - Associazione

 Via S. Ambrogio 19 

20015 Parabiago (MI) 

 

Oggetto: dichiarazione di presa visione del Codice di Autodisciplina 

 

Io sottoscritto _________________________________________________________ 

nato a _____________________________________ il ____________________  

residente a _____________________________________ CAP ______________  

Via/Piazza _________________________________________________ n° _________ 

 

in qualità di rappresentante legale dell’Impresa Associata ad ANASFiM  

_______________________ con sede legale in ______________________Via/Piazza 

________________________n°_________ CAP _________ Prov. _______________ 

 

DICHIARO 

di aver rilevato l’efficace pubblicazione del CODICE DI AUTODISCIPLINA di ANASFiM  

mediante stabile appostazione dello stesso nelle bacheche delle sedi aziendali e, non 

in ultimo, mediante stabile allocazione nelle bacheche virtuali incluso sito internet.  

 

(Luogo e data) 

 In fede 

  

 __________________________ 
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MODELLO B – “UNA TANTUM” 

DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE DEL “CODICE DI 

AUTODISCIPLINA” DI ANASFiM  

DA PARTE DEL CONSULENTE CONTABILE/DEL LAVORO 

 

 Spett.le 

 Organismo di Vigilanza  

 ANASFiM - Associazione

 Via S. Ambrogio 19 

20015 Parabiago (MI) 

 

Oggetto: dichiarazione di presa visione del Codice di Autodisciplina 

 

Io sottoscritto _________________________________________________________ 

nato a ______________________________________ il ________________________  

residente a __________________________________________ CAP ______________  

Via/Piazza _________________________________________________ n° _________ 

 

in qualità di consulente del lavoro ___________________________________ 

dell’Impresa Associata ad ANASFiM  _______________________________________ 

Via/Piazza ____________________________n°______ CAP __________Prov. 

______________ 

 

DICHIARO 

di aver ricevuto copia cartacea e ad aver preso attenta visione del contenuto del 

CODICE DI AUTODISCIPLINA di ANASFiM a cui l’Impresa con la quale intrattengo 

rapporti lavorativi è associata. 

(Luogo e data) 

 In fede 

 

 ____________________ 
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MODELLO C – “UNA TANTUM” 

DICHIARAZIONE DI IMPEGNO A RISPETTARE I PRINCIPI DI 

SELEZIONE DEI CLIENTI E FORNITORI SANCITI ALL’INTERNO DEL 

“CODICE DI AUTODISCIPLINA” DI ANASFiM  

 

 Spett.le 

 Organismo di Vigilanza  

 ANASFiM - Associazione

 Via S. Ambrogio 19 

20015 Parabiago (MI) 

 

Oggetto: dichiarazione di presa visione del Codice di Autodisciplina 

 

Io sottoscritto__________________________________________________________ 

in qualità di rappresentante legale dell’Impresa Associata ad ANASFiM  

_______________________ con sede legale in ______________________Via/Piazza 

________________________________n°_________ CAP ___________ Prov. ______ 

 

DICHIARO 

nell’esercizio delle mie funzioni e per i poteri di cui sono investito, di rispettare 

quanto sancito all’interno del paragrafo n° 4 del CODICE DI AUTODISCIPLINA di 

ANASFiM a cui l’Impresa che rappresento è associata, ovvero 

MI IMPEGNO 

a non instaurare o mantenere rapporti con terze parti: 

- Implicate in attività illecite di ogni genere, in ogni caso privi di requisiti di 

serietà ed affidabilità; 

- Che, anche in via indiretta, possano ostacolare lo sviluppo delle risorse 

umane e contribuiscono a non rispettare la dignità umana violando i diritti 

fondamentali della persona; 

- Che non dichiarino il proprio impegno a rispettare la normativa vigente in 

materia di lavoro e di salute e sicurezza dei lavoratori, nonché di tutti i 

principi sanciti all’interno del presente Codice. 

(Luogo e data) 

 In fede 

                                                                                         ________________________  
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MODELLO D – “UNA TANTUM” 

DICHIARAZIONE DI ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI DI 

CONTRATTUALIZZAZIONE DEI LAVORATORI DIPENDENTI 

 

 

 Spett.le 

 Organismo di Vigilanza  

 ANASFiM - Associazione

 Via S. Ambrogio 19 

20015 Parabiago (MI) 

 

Oggetto: dichiarazione di adempimento degli obblighi di contrattualizzazione ex 

Legge 28 Giugno 2012 n. 92 ed Accordo Quadro siglato con Fisascat-CISL e Uiltucs-

UIL. 

 

Io sottoscritto__________________________________________________________ 

in qualità di rappresentante legale dell’Impresa Associata ad ANASFiM  

_______________________ con sede legale in ______________________Via/Piazza 

________________________________n°_________ CAP ___________ Prov. ______ 

 

DICHIARO ED ATTESTO 

l’avvenuto adempimento degli obblighi richiesti dalle disposizioni contenute nella 

Legge 28 Giugno 2012 n. 92 ed Accordo Quadro siglato da ANASFiM con Fisascat-CISL 

e Uiltucs-UIL in data 07 Dicembre 2012. 

 

(Luogo e data) 

 In fede 

 

 __________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 


